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R O Z D Z I AŁ  I  
N A Z W A  I  O R G A N I Z AC J A  Z A S A D N I C Z E J  S Z K O Ł Y  
Z A W O D O W E J  S P E C J AL N E J  W  Z E S P O L E  S Z K Ó Ł  

S P E C J A L N Y C H  I M .  J A N A  B R Z E C H W Y  W  O P O C Z N I E  
 

§ 1. 1. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna w Opocznie, zwana dalej „szkołą 
zawodową”, jest publiczną szkołą zawodową  dla uczniów z niepełnosprawnością 
intelektualną w stopniu lekkim. 
2. Szkoła organizacyjnie wchodzi w skład Zespołu Szkół Specjalnych  
im. Jana Brzechwy w Opocznie, zwanego dalej „zespołem szkół”. 
3. Nazwa szkoły brzmi: Zespół Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna w Opocznie. 
4. Organem prowadzącym Zasadniczą Szkołę Zawodową Specjalną w Opocznie jest 
Starosta Opoczyński. 
5. Nadzór pedagogiczny nad  Zasadniczą Szkołę Zawodową Specjalną w Opocznie 
sprawuje Łódzki Kurator Oświaty.  
6. Siedzibą szkoły zawodowej jest Opoczno, ul. Piotrkowska 61. 
7. Szkole zawodowej imię nadaje organ prowadzący na wniosek wspólny rady 
pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego. 
 
§ 2. 1. Do Zasadniczej Szkoły Zawodowej Specjalnej w Opocznie przyjmowani są 
uczniowie z terenu powiatu opoczyńskiego, posiadający orzeczenia o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane przez zespoły orzekające, działające  
w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.  
2. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) ucznia posiadającego orzeczenie  
o potrzebie kształcenia specjalnego, starosta kieruje go do Zasadniczej Szkoły 
Zawodowej Specjalnej w Opocznie. 
3. Zawody,  w których kształci szkoła zawodowa ustala dyrektor zespołu szkół 
w porozumieniu z organem prowadzącym po zasięgnięciu opinii kuratora oświaty  
i Powiatowego Urzędu Pracy. 
4. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna w Opocznie kształci uczniów  
w następujących zawodach: 

1) krawiec, 
2) ślusarz 

5. Do klasy pierwszej Zasadniczej Szkoły Zawodowej Specjalnej w Opocznie  
w Zespole Szkół Specjalnych w Opocznie w pierwszej kolejności przyjmuje się 
absolwentów Gimnazjum Specjalnego w Opocznie w Zespole Szkół Specjalnych  
im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
6. W przypadku, gdy liczba kandydatów  jest większa niŜ liczba miejsc, o przyjęciu 
decydują następujące kryteria: 

1) oceny z zajęć edukacyjnych, 
2) ocena z zachowania, 
3) wynik egzaminu gimnazjalnego, 
4) osiągnięcia ucznia.      

7. Do klasy programowo wyŜszej niŜ klasa pierwsza przyjmuje się ucznia na 
podstawie:  

1) orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego,  
2) świadectwa ukończenia klasy programowo niŜszej,  
3)  odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, do której uczeń 

uczęszczał. 
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6. Kształcenie uczniów w Zasadniczej Szkole Zawodowej Specjalnej w Opocznie  
prowadzone jest nie dłuŜej niŜ do ukończenia przez ucznia 24 roku Ŝycia. 
 
§ 3. 1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły zawodowej jest oddział. Liczba 
uczniów w oddziale wynosi - od 10 do 16: 
2. W przypadku, gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale występują 
niepełnosprawności sprzęŜone, określoną liczbę uczniów w oddziale moŜna obniŜyć 
o 2, lub w uzasadnionych przypadkach o więcej, za zgodą organu prowadzącego 
szkołę.  
3. W szkole zawodowej tworzy się oddziały w obrębie jednego zawodu lub oddziały 
wielozawodowe. 
4. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia ogólnego, stanowiące realizację 
podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla szkoły zasadniczej, są 
organizowane w oddziałach lub zespołach międzyoddziałowych. 
5. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego, stanowiące realizację 
podstaw programowych kształcenia w poszczególnych zawodach, są organizowane 
w oddziałach lub zespołach międzyoddziałowych. 
6. Nauczanie języków obcych moŜe być organizowane w zespołach 
międzyoddziałowych, z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych uczniów. 
7. W uzasadnionych przypadkach poszczególne zajęcia edukacyjne w ramach 
kształcenia zawodowego mogą być prowadzone na terenie innych jednostek 
organizacyjnych, w szczególności szkół wyŜszych, centrów kształcenia 
ustawicznego, centrów kształcenia praktycznego, ośrodków dokształcania  
i doskonalenia zawodowego, u pracodawców, w indywidualnych gospodarstwach 
rolnych, oraz przez pracowników tych jednostek, na podstawie umowy zawartej 
pomiędzy szkołą zasadniczą a daną jednostką. 
8. Szkoła organizuje zajęcia nauczania indywidualnego porozumieniu z organem 
prowadzącym na zasadach zgodnych z obowiązującym rozporządzeniem. 
9. Szkoła zawodowa kieruje uczniów do właściwego oddziału lub zapewnia zajęcia 
indywidualnego nauczania na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno – 
pedagogicznej oraz zgodnie ze wskazaniami zawartymi w orzeczeniu lekarza 
medycyny pracy. 
 
§ 5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 
prowadzenie zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuŜszym jednak niŜ 60 
minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie 
zajęć. 
 
§ 6. Wśród uczniów szkoły zawodowej występują następujące rodzaje 
niepełnosprawności:  

1) upośledzenie umysłowe w stopniu lekkim,  
2) niepełnosprawności sprzęŜone, 
3) choroby przewlekłe, 
4) niedostosowanie społeczne. 

 
R O Z D Z I A Ł  I I  

O R G A N I Z A C J A  P R A K T Y C Z N E J  N A U K I  Z A W O D U  
 

§ 7.1. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zajęć praktycznych  
lub praktyk zawodowych.  
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2. Zajęcia praktyczne organizuje się dla uczniów w celu opanowania przez nich 
umiejętności zawodowych, niezbędnych do podjęcia pracy w danym zawodzie.  
3. Praktyki zawodowe organizuje się dla uczniów w celu zastosowania i pogłębienia 
zdobytej wiedzy i umiejętności zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.  
4. Zakres wiadomości i umiejętności nabywanych przez uczniów na zajęciach 
praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zajęć i praktyk 
określa program nauczania dla danego zawodu.  
5. Całość kształcenia praktycznego organizuje i czuwa nad jego przebiegiem 
Kierownik Szkolenia Praktycznego.  
6. Praktyczna nauka zawodu odbywa się w Pracowniach zajęć praktycznych na 
terenie Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie oraz  
w odpowiednich dla poszczególnych zawodów zakładach pracy.  
7. Praktyczna nauka zawodu realizowana w zakładach pracy odbywa się na mocy 
umów zawartych między szkołą zawodową a instytucją prowadzącą szkolenie 
praktyczne lub teŜ umów indywidualnych zawartych między uczniem a pracodawcą.  
8. Praktyczna nauka zawodu jest prowadzona w grupach lub indywidualnie tak by 
umoŜliwić realizację programu nauczania dla danego zawodu i uwzględnić przepisy 
bhp oraz warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki 
zawodu.  
9. Zasady odbywania zajęć praktycznych i praktyk zawodowych określają stosowne 
regulaminy.  
10. Naukę zawodu w pracowniach zajęć praktycznych prowadzą nauczyciele 
zawodu, a w zakładach pracy nauczyciele zawodu, instruktorzy i opiekunowie praktyk 
zawodowych.  
11. Zasady zatrudniania nauczycieli i instruktorów praktycznej nauki zawodu oraz 
typowania przez zakład opiekuna praktyk zawodowych określają odrębne przepisy.  
12. Szkoła zawodowa wspólnie z instytucjami lub zakładami pracy prowadzącymi 
szkolenie praktyczne określa zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego.  
13. Szkoła zawodowa wspólnie z pracodawcami zapewnia opiekę wychowawczą 
uczniom odbywającym praktyczną naukę zawodu. 

 
 

R O Z D Z I A Ł  I I I  
O R G A N I Z A C J A  P R A C O W N I  ĆW I C Z EŃ  P R A K T Y C Z N Y C H  

 
§ 8. 1. Pracownia ćwiczeń praktycznych jest miejscem odbywania wybranych zajęć 
praktycznych. 
2. Przebywanie w pracowni jest dozwolone tylko w obecności nauczyciela. 
3. Z wszelkich urządzeń mechanicznych znajdujących się w pracowni naleŜy 
korzystać zgodnie z instrukcją i za zgodą nauczyciela. 
4. Nie wolno uŜywać uszkodzonego sprzętu. 
5. Nie wolno pozostawiać urządzeń włączonych do sieci. 
6. Nie wolno korzystać z urządzeń stwarzających zagroŜenie dla obsługującego 
innych uczestników zajęć. 
7. Miejsce pracy kaŜdego uczestnika zajęć powinno być naleŜycie zorganizowane 
oraz utrzymane w naleŜytym ładzie i porządku przy wykonywaniu wszelkich prac. 
8. Podczas pracy przy urządzeniach będących w ruchu mogą przebywać tylko osoby 
obsługujące. 
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9. Wszelkie uszkodzenia sprzętu naleŜy zgłaszać na bieŜąco nauczycielowi 
prowadzącemu zajęcia. 
10. O wszelkich sytuacjach stanowiących zagroŜenie dla bezpieczeństwa 
uczestników zajęć naleŜy natychmiast informować osobę prowadzącą zajęcia. 
11. W czasie przerw dyŜurny otwiera (uchyla) okna, a uczestnicy zajęć opuszczają 
pracownię. 
12. Po zakończeniu zajęć naleŜy: 

1) uporządkować stanowisko pracy i całe pomieszczenie, 
2) oczyścić maszyny (urządzenia) i narzędzia oraz ustawić na właściwym 

miejscu. 
13. Uczniowie przebywający w pracowni ćwiczeń praktycznych zobowiązani są 
uŜywać ubrania ochronne. 
14. Ubranie ochronne powinno być zapięte, a rękawy nie mogą stwarzać 
zagroŜenia wypadkiem przy obsłudze maszyn będących w ruchu. 
15. Uczeń jest bezwzględnie zobowiązany do przestrzegania szczegółowych 
instrukcji poszczególnych urządzeń oraz regulaminów pracowni ćwiczeń 
praktycznych. 

§ 8 a (uchylony). 
 

R O Z D Z I A Ł  I V  
C E L E  I  Z A D A N I A  Z A S A D N I C Z E J  S Z K O Ł Y  Z A W O D O W E J  

S P E C J A L N E J   
W  Z E S P O L E  S Z K Ó Ł  S P E C J A L N Y C H  I M .  J A N A  B R Z E C H W Y   

W  O P O C Z N I E  
 
§ 9. 1. Szkoła zawodowa realizuje cele i zadania określone w ustawie  
o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. oraz przepisach wydanych na jej 
podstawie poprzez:  

1) umoŜliwienie zdobycia wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania 
świadectwa ukończenia Zasadniczej Szkoły Zawodowej Specjalnej oraz 
dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe, 

2) kształtowanie środowiska wychowawczego sprzyjającego realizowaniu 
celów i zasad określonych w ustawie stosownie do warunków, wieku 
uczniów i potrzeb szkoły, 

3) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb  
i moŜliwości szkoły, 

4) wspieranie rozwoju uczniów szczególnie uzdolnionych. 
2. Wymienione zadania realizuje się poprzez: 

1) obowiązkowe zajęcia lekcyjne, 
2) zajęcia dodatkowe, 
3) zajęcia rewalidacyjne organizowane dla uczniów zgodnie  

z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz inne zajęcia 
wspomagające rozwój  młodzieŜy niepełnosprawnej intelektualnie; 

4) pracę indywidualną z uczniem uzdolnionym w celu rozwijania jego 
uzdolnień oraz przygotowania do konkursów i olimpiad, 

5) nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne, 
6) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, zgodnie 

zobowiązującymi przepisami, zarówno na terenie szkoły jak równieŜ 
poprzez współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, 
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poradniami specjalistycznymi oraz instytucjami świadczącymi pomoc 
uczniom i rodzicom zarówno w zakresie doradztwa zawodowego, jak  
i problemów wychowawczych czy rodzinnych; 

7) kształtowanie i podtrzymywanie poczucia toŜsamości narodowej, 
religijnej i językowej.              

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
§ 10. 1. Sposób wykonywania zadań szkoły zawodowej, z uwzględnieniem 
optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji  
i ochrony zdrowia określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie. 
2. Zadania zespołów nauczycielskich określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych  
im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
3. Szczegółowe zasady wewnątrzszkolnego oceniania uczniów określa Statut 
Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
4. Organizację działalności innowacyjnej i eksperymentalnej określa Statut Zespołu 
Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
5. Organizację zajęć dodatkowych dla uczniów, z uwzględnieniem w szczególności 
ich potrzeb rozwojowych określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana 
Brzechwy w Opocznie. 
6. Formy opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub 
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym równieŜ pomoc materialna określa 
Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
7. Organizację współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz 
innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom  
i rodzicom określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie. 
8. Organizację i formy współdziałania szkoły zawodowej z rodzicami (prawnymi 
opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki określa Statut Zespołu 
Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
 

R O Z D Z I A Ł  V  
O R G A N A  Z A S A D N I C Z E J  S Z K O Ł Y  Z A W O D O W E J  S P E C J A L N E J  

W  Z E S P O L E  S Z K Ó Ł  S P E C J A L N Y C H  I M .  J A N A  B R Z E C H W Y   
W  O P O C Z N I E  

 
§ 11. Organami szkoły są: 

1) dyrektor szkoły; 
2) rada pedagogiczna; 
3) rada rodziców; 
4) samorząd uczniowski. 

1. Obowiązki dyrektora szkoły wykonuje Dyrektor Zespołu Szkół Specjalnych  
im. Jana Brzechwy w Opocznie.  
2. Obowiązki rady pedagogicznej wykonuje Rada Pedagogiczna Zespołu Szkół 
Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
3. Obowiązki rady rodziców wykonuje Rada Rodziców Zespołu Szkół Specjalnych  
im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
4. Obowiązki samorządu uczniowskiego wykonuje Samorząd Uczniowski Zespołu 
Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie 
5. Szczegółowe kompetencje organów szkoły zawodowej określa Statut Zespołu 
Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
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6. Zasady współdziałania organów szkoły zawodowej oraz sposób rozwiązywania 
sporów między nimi określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie. 
 
§ 12. 1. W szkole zawodowej tworzy się stanowisko kierownika szkolenia 
praktycznego. 
2. Kierownik szkolenia praktycznego organizuje i sprawuje nadzór nad szkoleniem 
praktycznym uczniów  w pracowniach ćwiczeń praktycznych oraz zakładach pracy 
zgodnie z obowiązującym rozporządzeniem, a w szczególności: 

1) rozpoznaje warunki i moŜliwości realizacji programów szkolenia 
praktycznego w zakładach pracy. 

2) ustala liczebność grup, terminy zajęć oraz przygotowuje dokumenty 
potrzebne do zawarcia umowy oraz zawiera umowy z firmami 
przyjmującymi praktykantów. 

3) kontroluje realizację programu szkolenia praktycznego oraz sprawuje 
nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli praktycznej nauki 
zawodu. 

4) koordynuje działania związane z przebiegiem egzaminu 
potwierdzającego kwalifikacje zawodowe. 

5) przedstawia Dyrektorowi Zespołu Szkół i Radzie Pedagogicznej 
sprawozdanie z przebiegu szkolenia praktycznego i wnioski dotyczące 
usprawnienia organizacji zajęć. 

6) organizuje, nadzoruje i kontroluje przebieg i warunki praktycznej nauki 
zawodu, 

7) nadzoruje realizację planu doskonalenia zawodowego nauczycieli 
praktycznej nauki  zawodu, 

8) wykonuje inne zadania związane z działalnością Zespołu Szkół 
Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie zlecone przez Dyrektora 
Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 

 
 

R O Z D Z I A Ł  V I  
O R G AN I Z A C J A N A U C Z A N I A  W  Z A S A D N I C Z E J  S Z K O L E  

Z A W O D O W E J  S P E C J AL N E J  W  Z E S P O L E  S Z K Ó Ł  
S P E C J A L N Y C H  I M .  J A N A  B R Z E C H W Y   

W  O P O C Z N I E  
 

§ 13. Dla uczniów, którzy muszą dłuŜej przebywać w szkole zawodowej ze względu 
na czas pracy ich rodziców (prawnych opiekunów), organizację dojazdu do szkoły 
zawodowej lub inne okoliczności wymagające zapewnienia uczniowi opieki  
w szkole, szkoła zawodowa organizuje świetlicę. Szczegółową organizację świetlicy 
szkolnej określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie. 
 
§ 14. 1. Szczegółową organizację biblioteki szkolnej oraz zadania nauczyciela 
bibliotekarza określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie. 
2. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami 
(prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami określa Statut Zespołu Szkół 
Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
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§ 15. 1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku 
szkolnym określa arkusz organizacji szkoły zawodowej opracowany przez Dyrektora 
Zespołu Szkół, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa  
w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania - do dnia 30 kwietnia kaŜdego 
roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja 
danego roku. 
2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników 
szkoły zawodowej, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną 
liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez 
organ prowadzący szkołę zawodową. 
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły zawodowej Dyrektor 
Zespołu Szkół, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala 
tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych. 
 
§ 16. Zakres zadań nauczycieli oraz innych pracowników, w tym zadań związanych  
z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez 
szkołę zawodową określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie. 
 
§ 17. 1.Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 
2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby 
nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu 
edukacyjnego. 
3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do 
wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. 
4. Szczegółowe formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy określa Statut 
Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 

 
R O Z D Z I AŁ  V I I  

U C Z N I O W I E  Z A S A D N I C Z E J  S Z K O Ł Y  Z A W O D O W E J  
S P E C J A L N E J   

W  Z E S P O L E  S Z K Ó Ł  S P E C J A L N Y C H  I M .  J A N A  B R Z E C H W Y   
W  O P O C Z N I E   

O R AZ  R O D Z I C E  U C Z N I Ó W  Z A S A D N I C Z E J  S Z K O Ł Y  
Z A W O D O W E J  S P E C J AL N E J  W  Z E S P O L E  S Z K Ó Ł  

S P E C J A L N Y C H  I M .  J A N A  B R Z E C H W Y   
W  O P O C Z N I E  

 
§ 18. 1. Rodzaje nagród i kar stosowanych wobec uczniów oraz tryb odwoływania się 
od kary określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
2. Przypadki, w których dyrektor szkoły moŜe wystąpić do łódzkiego kuratora oświaty  
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły określa Statut Zespołu Szkół 
Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
3. Na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu 
uczniowskiego, uczeń szkoły zasadniczej  moŜe być skreślony z listy uczniów po 
ukończeniu 18 roku Ŝycia w przypadku raŜącego, uporczywego naruszania prawa 
szkolnego lub w przypadku nierealizacji obowiązku nauki, a w szczególności: 

1) nagminnym naruszaniem obowiązków ucznia zawartych w Statucie 
Zespołu Szkół Specjalnych w Opocznie, 
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2) porzucenia szkoły zawodowej i  nie zgłaszania się rodziców na 
wezwania wychowawcy klasy, 

3) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowiązkowych 
i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a postępowanie takie powtarza się 
w kolejnym roku szkolnym, 

4) stwarzania sytuacji zagraŜających bezpieczeństwu i zdrowiu uczniów 
i pracowników szkoły, 

5) dystrybucji  narkotyków i środków psychotropowych oraz ich 
posiadania, 

6) uŜywania alkoholu i środków odurzających oraz bycia pod ich wpływem 
na terenie szkoły i w jej  obrębie, 

7) naruszenia godności i nietykalności osobistej innych osób, w tym 
równieŜ pracowników szkoły,  

8) dopuszczenia się kradzieŜy, 
9) fałszowania dokumentów państwowych, 
10) prostytucją, 
11) uczeń moŜe być równieŜ skreślony w trybie natychmiastowej 

wykonalności  bez stosowania gradacji kar w przypadku prawomocnego 
wyroku sądowego. 

4. Tryb postępowania przy skreśleniu ucznia z listy uczniów:  
1) sporządzenie notatki słuŜbowej o incydencie i ewentualnie załączenie 

protokołu zeznań świadków (w celach dowodowych), 
2) sprawdzenie, czy dane wykroczenie zostało uwzględnione w statucie 

szkoły jako przypadek upowaŜniający do podjęcia decyzji o skreśleniu.  
3) zebranie dowodów w sprawie, 
4) zebranie opinii i wyjaśnień stron (w tym ucznia i jego rodziców).  
5) poinformowanie ucznia o wszczętym postępowaniu i o prawie do 

wskazania rzeczników obrony (wychowawca, pedagog), 
6) sprawdzenie, czy wykorzystano wszystkie moŜliwości wychowawczego 

oddziaływania szkoły na ucznia, czy stosowano gradację kar, czy 
przeprowadzono z uczniem rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono mu 
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

7) podjęcie uchwały dotyczącej skreślenia (wnioski z dyskusji mogą być 
zawarte w protokole rady pedagogicznej),  

8) zapoznanie samorządu uczniowskiego z treścią uchwały rady 
pedagogicznej,  

9) sformułowanie pisemnej opinii samorządu uczniowskiego,  
10) poinformowanie ucznia i jego rodziców o prawie do wglądu  

w dokumentację sprawy oraz ustosunkowanie się do dowodów, 
11) podjęcie przez dyrektora zespołu decyzji o skreśleniu ucznia z listy – 

zgodnie z wymogami kodeksu postępowania administracyjnego,  
12) dostarczenie decyzji uczniowi lub jego rodzicom,  
13) poinformowanie ich o prawie do odwołania (zgodnie z kodeksem 

postępowania administracyjnego uczeń lub rodzic moŜe w ciągu 14 dni 
wnieść odwołanie od decyzji do łódzkiego kuratora oświaty za 
pośrednictwem dyrektora zespołu szkół i w przypadku wniesienia 
odwołania dyrektor zespołu wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu 
jego rozpatrzenia), 
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14) decyzja moŜe być natychmiast wykonana tylko wtedy, gdy jest to 
niezbędne ze względu na ochronę zdrowia lub Ŝycia ludzkiego albo dla 
zabezpieczenia szkoły przed cięŜkimi stratami.  

5. Warunki pobytu w szkole zawodowej zapewniające uczniom bezpieczeństwo 
określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy w Opocznie. 
 
§ 19. 1. Prawa ucznia, z uwzględnieniem w szczególności praw zawartych  
w Konwencji o prawach dziecka, oraz tryb składania skarg w przypadku naruszenia 
praw ucznia określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana Brzechwy  
w Opocznie. 
2. Obowiązki ucznia, z uwzględnieniem obowiązków w zakresie: udziału w zajęciach 
edukacyjnych, przygotowywania się do nich oraz właściwego zachowania w ich 
trakcie; usprawiedliwiania, w określonym terminie i formie, nieobecności na zajęciach 
edukacyjnych; dbania o schludny wygląd oraz noszenia odpowiedniego stroju; 
warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych 
na terenie szkoły; właściwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracowników 
szkoły oraz pozostałych uczniów określa Statut Zespołu Szkół Specjalnych im. Jana 
Brzechwy w Opocznie. 

 
R O Z D Z I A Ł  V I I I  

P O S T A N O W I E N I A  K OŃC O W E  
 

§ 20. 1. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna w Opocznie uŜywa pieczęci 
urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami. 
2. Tablice i pieczęcie Zasadniczej Szkoły Zawodowej Specjalnej w Opocznie, 
wchodzącej  w skład Zespołu Szkół Specjalnych w Opocznie zawierają nazwę 
zespołu i nazwę szkoły. 
3. Pieczęć urzędowa Zasadniczej Szkoły Zawodowej Specjalnej w Opocznie 
wchodzącej w skład Zespołu Szkół Specjalnych w Opocznie nie zawiera nazwy 
Zespołu Szkół Specjalnych w Opocznie. 
4. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna w Opocznie moŜe posiadać własny 
sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny. 
 
 


